NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 1(48)

Kommunfullmaktige 2026-03-30

Plats och tid Norsjo Folkets Hus mandag den 30 mars kl. 18:00-22:15
Beslutande Ledamdéter och tjénstgérande ersittare enligt nérvarolista.
Ovriga deltagande Jonna Eriksson, sekreterare

Eleonore Hedman, kommunchef

Ellen Karlberg, kommunikator

Staffan Hjelte (S), ej tjdnstgorande ersittare
Gunnar Brostrom (V), €j tjdnstgorande erséttare
Tina Lundgren, ekonomichef §§ 1-5

Lars-Olof Bjork, revisor § 5

Roger Berggren, revisor § 5

Christer Brubidcken, revisor § 5

Utses att justera Linda Lidén och Charlotta Jansson Enquist Paragrafer:
Justeringens plats o tid Kommunkontoret 2026-04-01 k1. 15:00
Underskrift SeKIeterare ... e e

[0 4o 1 o] - T2 U [

Justerande ...
Linda Lidén Charlotta Jansson Enquist

1-30

BEVIS OM ANSLAG

Kommunfullméktiges protokoll har justerats och anslagits pa kommunens digitala anslagstavla
Sammantradesdag 2026-03-30
Anslaget uppsatt ~ 2026-04-02 Anslaget nedtages 2026-04-24

Protokollet forvaras pa kommunkansliet, Norsjo

UINAEISKIIIE. ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeaeeeeeeanaaaeaeeas
Jonna Eriksson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 2(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

LEDAMOT Tjanstgorande Parti | Nar- OMROSTNINGAR

Ordinarie Erséttare varo §14 §21 §22 §23
nej ja nej ja nej ja nej

(—
[Y

Mikael Lindfors

Linda Lidén

Isak Frohm

Emma Lindfors

Lars Israelsson

Carina Lidén

Magnus Eriksson

Astrid Nerdal

Ivan Harnesk

Anders Bjork

Malin Lindberg

Andreas Bertils

Hans Klingstedt
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Lina Hjelte

5

Lars-Ake Holmgren

5

Beatrice Andersson

Jan Persson KD

Annika Backlund KD
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Sara Lindgren KD

Jennie Thorgren
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Andreas Landin

Hakan Jansson

Charlotta Jansson Enquist

Anders Larsson
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Ann-Sofil Furmark
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Morgan Vikberg

Antal ndrvarande ledamaoter 26 21 (5 |21 |5 19 |7 |21 |5

Antal franvarande ledaméter 1

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 3(48)

Kommunfullmaktige 2026-03-30
LEDAMOT Tjanstgorande Parti | Nar- OMROSTNINGAR
Ordinarie Ersattare varo § 24 §25 §27 §

ja _nej ja nej ja nej ja nej

Mikael Lindfors S |N X X X
Linda Lidén S |N X X X
Isak Frohm S |N X X X
Emma Lindfors S [N X X X
Lars Israelsson S [N X X X
Carina Lidén S [N X X X
Magnus Eriksson S [N X X X
Astrid Nerdal S |N X X X
Ivan Harnesk S |N X X X
Anders Bjork S [N X X X
Malin Lindberg S |N X X X
Andreas Bertils S [N X X X
Hans Klingstedt V |N X X X
Lina Hjelte V [N X X X
Lars-Ake Holmgren KD [N X X X
Beatrice Andersson KD [N X X X
Jan Persson KD |N X 11X X
Annika Bicklund KD [N X X X
Sara Lindgren KD [N X X X
Jennie Thorgren L [N X |X X
Andreas Landin L [N X |X X
Héakan Jansson M [N X X X
Per Rud-Petersen M [N X X X
Charlotta Jansson Enquist M [N X X X
Anders Larsson M |N X X X
Ann-Sofi Furmark M |N X X X
Morgan Vikberg SD |-
Antal ndrvarande ledaméter 26 |19 |7 [21 |5 |21 |5
Antal franvarande ledaméter 1

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering




NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 4(48)
2026-03-30

§1
Inledning och 6ppnande av sammantradet

Kommunfullméktiges ordférande Lars Israelsson (S) hélsar ledamdéter,
tjdnstepersoner, media samt ahorare vilkomna till dagens sammantréde

och forklarar detsamma for Gppnat.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 5(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§2
Val av protokolljusterare

Kommunfullmiiktiges beslut

e Till protokolljusterare utses Linda Liden (S) och Charlotta Jansson
Enquist (M) med Andreas Bertils (S) och Hakan Jansson (M) som er-
sattare.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 6(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§3
Arbetsordning

Kommunfullmiiktiges beslut
e Arbetsordningen godkinns.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 7(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 4
Ajournering

Kommunfullmédktige beslutar att ajournera sammantradet for fragestund
rorande kommunens arsredovisning.

Efter ajournering beslutar kommunfullméktige att ateruppta sammantra-
det.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 8(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00138 §5

Arsredovisning foér 2025 ars riakenskaper och forvaltning for
Norsjéo kommun

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Tina Lundgren

1. Arsredovisning 2025
Redogorelse for 2025 érs rakenskaper och forvaltning redovisas enligt
sdrskild bilaga.

2. Reservering till resultatreserven (RER) Kommunfullméktige ska be-
sluta om eventuell avsittning till resultatreserven (RER).

3. Utlidtande avseende arsredovisning 2025
Revisorerna har bland annat till uppgift att prova om rékenskaperna ar
rittvisande. Revisorerna ska dven beddma om resultatet i arsredovis-
ningen &r forenligt med de mal for den ekonomiska forvaltningen som
fullméktige beslutat om i arsbudget.

4. Granskning av 2025 ars verksamhet
Revisorerna ska till revisionsberittelse for 2025 Idmna en redogorelse
for arets revisionsgranskning dér en ingdende redovisning dver genom-
forda revisionsinsatser presenteras.

Tidsbegrinsningar/tidsperspektiv
Ar 2025

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiiktige

- Arsredovisning for 2025 godkénns.

- Maximal reservering till resultatreserven godkénns for verksamhetséret
2025. Reserveringen beslutas till 16 467 000 kronor.

- Kommunstyrelsen, fullmiktigeberedningen, de gemensamma niamn-
derna och de enskilda ledamoterna 1 dessa organ beviljas ansvarsfrihet.

- Revisorernas rekommendationer for utveckling av verksamheten antas.

Yrkande
Lars-Ake Holmgren (KD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 9(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 5 forts.

Beslutsunderlag

Allménna utskottet 2026-03-02 § 34

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 34
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 61
Arsredovisning, aktbilaga

Granskning av arsredovisning, aktbilaga
Revisionsberittelse, aktbilaga

Ovriga granskningar, aktbilaga

Kommunfullmiktiges beslut

e Arsredovisning for 2025 godkinns.

e  Maximal reservering till resultatreserven godkénns for verksamhetsé-
ret 2025. Reserveringen beslutas till 16 467 000 kronor.

e Kommunstyrelsen, fullméktigeberedningen, de gemensamma ndmn-
derna och de enskilda ledamoterna i dessa organ beviljas ansvarsfri-

het.

e Revisorernas rekommendationer for utveckling av verksamheten an-
tas.

Beslutet skickas till

Tina Lundgren

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 10(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00218 §6
Avsagelse av fortroendeuppdrag

Maria Selin (KD)
Valnamnden — ordinarie ledamot och vice ordforande

Beslutsunderlag
Avsigelse 2026-02-25, aktbilaga

Kommunfullmiiktiges beslut
e Avsigelsen godkinns.

Beslutet skickas till
Jonna Eriksson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 11(48)

Kommunfullmaktige 2026-03-30
KS-26/00294 §7
Val av ny ordinarie ledamot tillika vice ordforande i valnamn-
den
Bakgrund

Maria Selin (KD) har avsagt sig uppdraget som ordinarie ledamot tillika
vice ordforande i valndmnden, varfor kommunfullméktige har att utse en

ny.

Kommunfullmiiktiges beslut

e For tiden 2026-03-30—2026-12-31 utses foljande person till ledamot
tillika vice ordforande i valndmnden.

Jan Persson KD

Beslutet skickas till
Jonna Eriksson
Jan Persson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 12(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-25/01265 § 8
Taxa for provning och tillsyn enligt alkohollagen

Bakgrund

Under 2025 har alkohollagen éndrats sa att gardsforséljning ar tillaten.
Norsjé kommunfullméktige har antagit miljo- och byggndmndens regle-
mente dér det framgar att miljo- och byggndmnden ska dverta provning
och tillsyn enligt alkohollagen (serveringstillstand) fran och med 2026.
For att fa enhetlig taxa i bAda kommunerna och fa med avgift for prov-
ning av gardsforsiljning behdver taxan ses over.

Milj6- och byggndmnden beslutade 2025-10-28 att foresla respektive
kommuns kommunfullméktige att anta taxa for provning och tillsyn en-
ligt alkohollagen.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Taxan for provning och tillsyn enligt alkohollagen antas.
- Taxan géller fran och med 2026-05-01.

Yrkande
Isak Frohm (S) yrkar att drendet aterremitteras till miljé- och byggnimn-
den for att invinta riksdagens nya lagforslag.

Ordforande stéller proposition pa om drendet ska avgoras idag eller ater-
remitteras enligt Isak Frohms forslag och finner att kommunfullméktige
beslutar att aterremittera drendet.

Beslutsunderlag

Taxa alkohollagen 2026, bilaga

Milj6- och byggnamnden 2025-10-28 § 78
Kommunstyrelsen 2026-02-03 § 13

Kommunfullmiktiges beslut
e Arendet dterremitteras till miljé- och byggnimnden for att inviinta
riksdagens nya lagforslag.

Beslutet skickas till
Malé/Norsjé miljé- och byggnamnd
Elin Nilsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 13(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-25/01307 §9
Riktlinjer for serveringstillstand

Bakgrund
Enligt alkohollagen 8 kap 9 § ska kommunen ha riktlinjer for tillamp-
ningen av foreskrifter avseende alkohol.

Under 2025 beslutades i Norsjo kommun att handlédggning och tillsyn av
serveringstillstdnd frdn och med &rsskiftet (dvs 2026-01-01) flyttas till
den gemensamma milj6- och byggndmnden.

Lansstyrelsen har under hosten granskat Mala kommuns handlaggning av
serveringstillstdnd och bland annat ldmnat synpunkter pa kommunens
riktlinjer.

I och med Linsstyrelsens granskning och att miljo- och byggnidmnden tar
over handlaggningen av serveringstillstind dven i Norsjo efter arsskiftet
har milj6- och byggavdelningen sett 6ver kommunens riktlinjer for serve-
ringstillstdnd.

Nytt forslag till taxa for provning och tillsyn enligt alkohollagen for bada
kommunerna hanterades i miljo- och byggndmnden 1 oktober.

Miljo- och byggndmnden beslutade 2025-12-19 att foresld respektive
kommuns kommunfullméktige att anta riktlinjer for serveringstillstand.
Riktlinjerna foreslds gilla frdn och med 2026-04-01.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméiktige
- Riktlinjer for serveringstillstdnd antas.
- Riktlinjerna géller fran och med 2026-04-01.

Yrkande
Isak Frohm (S) yrkar att drendet aterremitteras till miljo- och byggnamn-
den for att invénta riksdagens nya lagforslag.

Ordforande stéller proposition pad om drendet ska avgoras idag eller ater-
remitteras enligt Isak Frohms forslag och finner att kommunfullméktige
beslutar att aterremittera drendet.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 14(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 9 forts.

Beslutsunderlag

Riktlinjer for serveringstillstand, bilaga
Milj6- och byggndmnden 2025-12-19 § 91
Kommunstyrelsen 2026-02-03 § 14

Kommunfullméktiges beslut
e Arendet aterremitteras till miljo- och byggnimnden for att inviinta
riksdagens nya lagforslag.

Beslutet skickas till
Malé/Norsjé miljé- och byggnamnd
Elin Nilsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 15(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00192 § 10
Verksamhetsberattelse 2025 miljo- och byggnamnden

Bakgrund

Forslag till verksamhetsberéttelse for miljo- och byggnamnden 2025 har
upprittats. Verksamhetsberittelsen innehaller ekonomisk arsredovisning
samt uppfoljning av ndimndens mal/styrkort.

Bedomning

Nimnden redovisar ett dverskott pa 1 762 tkr. Overskottet fordelar sig pa
176 tkr for Malad kommun och 1 586 tkr pd Norsjo kommun. Anled-
ningen till den stora skillnaden i 6verskott mellan kommunerna ar att
budgeten for 2025 var fordelad 47% for Mald kommun och 53 % for
Norsjo kommun. Férdelningen ska vara 49% for Mala och 51% for Nor-
sjO.

Milj6 och byggs stora dverskott beror till storsta delen pé sjukfranvaro,
vakanta tjinster och fordldraledigheter, vilket ocksé aterspeglar sig i att
maluppfyllelsen ér lagre dn tidigare ar.

Réddningstjidnstens dverskott beror delvis pd intikter Over budget (287
tkr) och besparingar pa forbrukningsmaterial med mera.

Néamnden har antagit fem mal. Dessa mal har uppfyllts enligt nedan:

- Néamndens verksamheter har en budget i balans

- Den generella upplevelsen av kvalitet och service 6kar

- Hallbar arbetsmiljo och medarbetarna ska trivas pa arbetet

- Motet med verksamhetsutdvare, sokande och invénare ska upplevas
positivt

- Nyttja resurserna effektivt

Mer information om ekonomisk redovisning och maluppf6ljning finns i
bilagan
Verksamhetsberidttelse 2025 miljo- och byggndmnden.

Milj6- och byggniamnden beslutade 2026-02-18 att:

- Verksamhetsberittelsen godkénns och 6verldmnas till kommunfull-
méktige 1 Malé respektive Nors;jo.

- Milj6- och byggchef uppdras att under kommande verksamhetsar
uppmairksamt folja forvantad maluppfyllelse for tillsynsverksam-
heten och vid behov vidta atgirder, exempelvis genom samverkan
eller tjanstekop.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 16(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 10 forts.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse 2025 miljo- och byggnamnden, bilaga
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 37

Kommunfullmiiktiges beslut
e Informationen noteras.

Beslutet skickas till
Mala/Norsjo miljo- och byggniamnd
Elin Nilsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 17(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00187 § 11
Antagande av vattentjanstplan for Norsjo kommun

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade 2023 att paborja arbetet med vattentjanst-
plan enligt § 6 b lagen om allméinna vattentjanster (LAV). Syftet med
vattentjanstplanen &r att visa kommunens langsiktiga planering for att
tillgodose behovet av allminna vattentjanster. Med vattentjdnster menas
dricksvatten, spillvatten och dagvatten. En vattentjinstplan ska dven in-
nehélla en bedomning av vilka dtgidrder som behdver vidtas for att de all-

minna VA-anldggningarna ska fungera vid dkad belastning pé grund av
skyfall.

Vattentjanstplanen har tagits fram av konsult i samarbete med kommu-
nens tekniska enhet samt miljo- och byggavdelningen. Planen har varit
ute pa samrad under perioden 2025-08-04 tom 2025-09-01. Efter samré-
det har en samradsredogorelse sammanstillts samt en beddmning om pla-
nen kan antas medfora betydande miljopaverkan gjorts.

Planen har varit utstélld for granskning under perioden 2025-12-15 tom
2026-01-23. Lansstyrelsen har meddelat att de avstér ytterligare syn-
punkter och hénvisar till tidigare ldmnat yttrande. Detta foranleder ingen
andring av planen. Inga fler synpunkter har inkommit.

Beslutsunderlag

Vattentjanstplan, bilaga

Bilaga 2, aktbilaga

Behovsbeddomning, aktbilaga
Samrddsredogorelse, aktbilaga

Lénsstyrelsens yttrande 2026-01-19, aktbilaga
Allménna utskottet 2026-03-02 § 20
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 42

Kommunfullméktiges beslut
e Vattentjinstplan for Norsjé kommun antas.

Beslutet skickas till
Elin Nilsson
Fredrik Salomonsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 18(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00139 § 12
Arsredovisning 2025 — Norsjélagenheter AB

Bakgrund
Arsredovisning for Norsjoligenheter AB avseende 2025 har upprittats.

Norsjoldgenheter AB dr Norsjé kommuns enda dotterbolag. Bolaget be-
driver forvaltning, uthyrning av bostader och lokaler.

Arsredovisningen kommer att faststillas vid bolagsstimman véren 2026.

Tidsbegrinsningar/tidsperspektiv
Ar 2025

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2025 Norsjoldgenheter AB, aktbilaga
Revisionsberittelse, aktbilaga

Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 38
Granskningsredogorelse, aktbilaga
Granskningsrapport, aktbilaga

Kommunfullmiiktiges beslut
e Informationen noteras.

Beslutet skickas till
Lars Grundberg
Sara Andersson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 19(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-25/01060 § 13
Politisk organisation 2027-2030

Bakgrund
Beredande tjansteperson: Jonna Eriksson/Eric Karlsson

Vid kommunstyrelsens sammantridde 2025-12-02 beslutades att arbets-
gruppen for 6versyn av den politiska organisationen ska bestd av fasta
beredningen, eller den person som partiet utser, med ordférande som
sammankallande. Faststillande av den politiska organisationen ska ske
vid fullméktiges sammantréde i mars 2026.

Partigrupperna fick till fasta beredningens sammantriade 2026-01-16 in-
komma med synpunkter angaende den politiska organisationen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen 2025-12-02 § 260
Fasta beredningen 2025-12-12 § 28
Fasta beredningen 2026-01-16 § 2
Kommunstyrelsen 2026-02-03 § 15
Politisk organisation, bilaga

Kommunfullmiktiges beslut
e Nuvarande politisk organisation kvarstér.

Beslutet skickas till
Partiernas gruppledare
Jonna Eriksson

Eric Karlsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 20(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-25/00617 § 14
Arvodes- och ersattningsreglemente 2027-2030

Bakgrund
Beredande tjinsteperson: Eric Karlsson, Jonna Eriksson

Vid kommunstyrelsens sammantrade 2025-12-02 beslutades att arbets-
gruppen for dversyn av arvodes- och erséttningsreglementet ska besta av
fasta beredningen, eller den person som partiet utser, med ordférande som
sammankallande. Faststillande av arvodes- och ersittningsreglementet ska
ske vid fullméktiges sammantride i mars 2026.

Fasta beredningen beslutade vid sitt ssmmantrdde 2026-02-27 att foresla
kommunfullmiktige enligt bifogat forslag.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Arvodes- och ersittningsreglemente 2027-2030 antas enligt forslag.

Yrkanden

Charlotta Jansson Enquist (M) yrkar att drendet dterremitteras till fasta be-
redningen for att ge arbetsgruppen i uppdrag att se Gver samtliga arvoden,
det vill sdga dven arvodena till hel- och deltidsarvoderade politiker samt
ordforanden, och inte bara arvodena till gruppledarna. Uppréakningen av
arvodena till gruppledarna (tidigare insynstid) har uppraknats med 1,19%
medan upprakningen for heltidsarvodet dr 13,8% (sedan arvodes- och er-
sattningsreglementet reviderades infor innevarande mandatperiod).

Ordforande stiller proposition pad om drendet ska avgoras idag eller aterre-
mitteras enligt Charlotta Jansson Enquists forslag och finner att drendet ska
avgoras idag.

Votering begérs.

Propositionsordning
Ja-rost for att drendet ska avgoras idag.
Nej-rost for att drendet ska aterremitteras.

Med 21 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar kommunfullmaiktige att dren-
det ska avgoras idag.

Charlotta Jansson Enquist (M) yrkar att arvodet fortsatt ska utga som hel-
och halvdagsarvode.

Ordf6rande stéller proposition pa kommunstyrelsens forslag och Charlotta
Jansson Enquists forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 21(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 14 forts.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen 2025-12-02 § 259

Fasta beredningen 2025-12-12 § 27

Fasta beredningen 2026-01-16 § 1

Fasta beredningen 2026-02-06 § 4

Fasta beredningen 2026-02-27 § 6
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 74

Arvodes- och ersittningsreglemente, aktbilaga

Kommunfullmiiktiges beslut
e Arvodes- och ersittningsreglemente 2027-2030 antas enligt forslag.

Mot beslutet reserverar sig samtliga ledamoter frdn Moderaterna.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 22(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 15
Ajournering av sammantradet

Kommunfullmiiktiges beslut
e Sammantrddet ajourneras i 15 minuter for fika.

Efter ajourneringen beslutar kommunfullmiktige att ateruppta dverlagg-
ningarna.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering
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KS-26/00209 § 16

Utvardering av kommunfullmaktiges fasta beredning -
mandatperioden 2023-2026

Bakgrund

Enligt kommunfullmiktiges arbetsordning ska fasta beredningen
rapportera sitt arbete till kommunfullméktige. En utvérdering av be-
redningens arbete under mandatperioden 2023—-2026 har uppréttats
av fasta beredningens ordforande och presenterades vid fasta bered-
ningens sammantride 2026-02-27 for inhdmtning av synpunkter.

Beslutsunderlag

Utvirdering, bilaga

Fasta beredningen 2026-02-27 § 7
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 41

Kommunfullmiktiges beslut
e Utvirderingen godkénns.

23(48)
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KS-26/00141 § 17
Handlingsplan for bostadsforsorjning

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Ingrid Ejderud Nygren och Emma Lindfors

Lag (2000:1383) om kommunernas bostadsforsdrjningsansvar har dndrats
efter riksdagens beslut. Andringarna innebir att tidigare riktlinjer for bo-
stadsforsorjningen ersitts av en handlingsplan for bostadsforsérjningen
frén och med den 2025-03-01. Lagindringen syftar till att tydliggora kra-
ven pd kommunal planering och att stirka kopplingen mellan behovsana-
lys och faktiska atgérder.

Handlingsplanen ska redovisa det faktiska behovet av tillskott av nya bo-
stader 1 kommunen. Utdver behovsbeddmningen ska handlingsplanen be-
skriva vilka atgarder som planeras for att uppna malen for bostadsforsorj-
ningen.

Uppgifterna ska sdrskilt baseras pé analyser av den demografiska utveckl-
ingen, rddande marknadsforutsdttningar samt bostadsbehov som inte tillgo-
doses pa den lokala bostadsmarknaden.

Eftersom lagidndringen trader i kraft under pagaende mandatperiod behover
en handlingsplan antas dven om kommunen redan har riktlinjer for peri-
oden 2022-2026. De tidigare riktlinjerna har darfér omarbetats till en hand-
lingsplan i enlighet med de nya lagkraven. Omarbetningen &r av begriansad
omfattning, eftersom det inom denna mandatperiod saknas budgetutrymme
for mer omfattande utvecklingsinsatser. Samt att beslut om langsiktiga at-
gérder ska fattas av den politiska ledning som tilltrader efter valet 2026.
Tyngdpunkten i arbetet under 2026 behdver dirfor laggas pa planeringen
for perioden 2027-2030.

Omarbetning riktlinje till handlingsplan
Foljande justeringar har genomf6rts 1 samband med omarbetningen:

Bilaga 1 har kompletterats med en extern analys av bostadsbehov, demo-
grafi och marknadsforutséttningar, framtagen av Juni Strategi AB. Analysen
utgor ett fordjupande underlag 1 enlighet med lagens krav.

Bilaga 2 har uppdaterats med aktiviteter for 2026. Aktiviteterna syftar till att
ta fram ramar och inriktning som ska ligga till grund for framtagandet av ny
handlingsplan fér mandatperioden 2027-2030.

Medskick infor nista mandatperiod

Handlingsplanen behdver samordnas med kommunens dvergripande mal
for perioden 2027-2030, sé att bostadsforsorjningsfragorna blir en del av
den politiska styrningen. Arbetet utgér fran Strategi 2050 och

Justering (sign)
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§ 17 forts.

lokalforsorjningsplanen, som &r tvé centrala styrdokument infér kom-
mande prioriteringar.

Tillsammans med den externa analysen i bilaga 2 bildar dessa dokument
det samlade beslutsunderlaget for planeringen infor perioden 2027-2030.
Underlagen ger en tydlig bild av kommunens ldngsiktiga mal, forutsatt-
ningar och faktiska bostadsbehov, vilket gor att beslut och prioriteringar
kan baseras pa aktuella analyser och vil avvigda beddmningar.

Ekonomi och tidsperspektiv

Handlingsplanen {6r 2026 medfor inga ekonomiska férédndringar. For peri-
oden 2027-2030 behover handlingsplanen daremot faststillas innan den
ordinarie budgetprocessen, eftersom den ska fungera som ett underlag for
ekonomiska prioriteringar.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiiktige

- Handlingsplan 2026 for bostadsforsorjningen i enlighet med lag
(2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar antas.

- Arbetsgruppen for Strategi 2050 uppdras att se till att arbetet med kom-
munens dvergripande mél, den nya handlingsplanen for bostadsforsor;-
ningen och budgetprocessen sker 1 ritt ordning och samordnas infor
perioden 2027-2030.

Yrkande
Mikael Lindfors (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag

Handlingsplan for bostadsforsorjning, bilaga
Underlag till handlingsplan, bilaga
JUNI-analys, aktbilaga

Mandatmal och aktiviteter, bilaga

Allmanna utskottet 2026-03-02 § 28
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 48

Kommunfullmiktiges beslut

e Handlingsplan 2026 for bostadsforsorjningen i enlighet med lag
(2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar antas.

e  Arbetsgruppen for Strategi 2050 uppdras att se till att arbetet med
kommunens vergripande mal, den nya handlingsplanen for bostads-
forsorjningen och budgetprocessen sker 1 ritt ordning och samordnas
infor perioden 2027-2030.

Beslutet skickas till
Beatrice Bergqvist, Ingrid Ejderud Nygren, Emma Lindfors

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering
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KS-26/00137 § 18
VA-redovisning ar 2025

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Tina Lundgren

Vattentjinstlagen stiller 1 50§ VA-verksamheten krav pa att huvudman-
nens VA-redovisning ska redovisas enligt god sed och sérskilt frdn annan
verksamhet, resultatrikning och balansrikning ska uppréttas och det ska
finnas tilldggsupplysningar om hur gemensamma kostnader dr fordelade.
Redovisningen ska héllas tillginglig for fastighetségarna nér den &r fast-
stilld. Vad som dr god sed tolkas av normgivare sdsom Bokforingsndmn-
den (BFN) och Radet for kommunal redovisning (RKR).

Tidsbegrinsningar/tidsperspektiv
Ar 2025

Beslutsunderlag

VA-redovisning ar 2025, bilaga
Allmanna utskottet 2026-03-02 § 32
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 51

Kommunfullmiktiges beslut
e  VA-redovisning ir 2025 fastslas.

Beslutet skickas till
Tina Lundgren
Fredrik Salomonsson

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering
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PROTOKOLL
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KS-26/00136 § 19
Ombudgetering investeringsmedel fran ar 2025 till ar 2026

Bakgrund
Beredande tjinsteperson: Tina Lundgren

Niér det giéller &skanden om ombudgetering av investeringsanslag fran
ett ar till ett annat ska kommunfullméaktige, 1 enlighet med den politiskt
beslutade “hantering av investeringsbudget”, vara restriktiv i bedom-
ningen och endast bifalla ytterst angeldgna ombudgeteringar.

De senaste aren har kommunens soliditet och likviditet kraftigt urhol-
kats. Kommunfullméktige behover darfor ta extra hiansyn till kommu-
nens soliditet och likvida ldge samt sikerstilla att fullméktiges ekono-
miska mal uppnds vid ombudgeteringsbeslut av investeringar.

Tidsbegrinsningar/tidsperspektiv
Ar 2026

Beslutsunderlag

Forslag till ombudgetering av investeringar, bilaga
Allménna utskottet 2026-03-02 § 33

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 33
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 60

Kommunfullmiktiges beslut
e Foreslagna ombudgeteringar godkinns enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Tina Lundgren

27(48)
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2026-03-30

KS-26/00130 § 20
Redovisning av partistod for verksamhetsaret 2025

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Jonna Eriksson

Enligt kommunallagen (2017:725, 4 kap 29 §) far kommuner ge ekono-
miskt bidrag och annat stdd till politiska partier for att stirka deras stéll-
ning i den kommunala demokratin (partistod).

Partistodet delas upp i tva delar:
Grundstdd — arsbaserat fast belopp (for 2026 ér stodet 25 000 kr/parti)
Mandatstod — arsbaserat fast belopp (for 2026 ar stodet 8 000 kr/mandat)

Partistod fordelas enbart till partier dir det enligt 14nsstyrelsens samman-
rakning efter kommunfullméktigevalet finns en vald ledamot.

En mottagare av partistdd ska arligen ldmna en skriftlig redovisning for
perioden 1 januari — 31 december till fullméktige.

Kommunfullmiktige har 1 sina regler och rutiner for partistdd beslutat att
redovisning och granskningsintyg ska limnas in senast den sista februari
for utbetalning efter arets forsta kommunfullméktige och senast den sista
maj for utbetalning efter arets andra kommunfullméaktige.

Fo6ljande partier har inldmnat redovisningen:
Kristdemokraterna
Moderaterna

Beslutsunderlag

Redovisningar, bilagor

Allménna utskottet 2026-03-02 § 35
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 52

Kommunfullmiktiges beslut
e Redovisade partistdd godkénns och utbetalning av stddet ska ske.

Beslutet skickas till
Tina Lundgren
Partiernas gruppledare

Justering (sign)
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KS-25/00983 §21

Motion — Tillsatt en extern och oberoende granskning av arbets-
miljon inom Norsjo kommun

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Inger Johansson/Eleonore Hedman

En motion har inkommit fran Moderaterna diar man vill att kommunen till-
sdtter en extern och oberoende granskning av arbetsmiljon inom Norsjo
kommun.

Verksamhetens yttrande

Att verka for en god arbetsmilj6é och framfor allt ett gott systematiskt arbets-
miljoarbete har varit ett prioriterat omrade for Norsjo kommun som helhet
de tre senaste dren. Det dr viktigt att eventuella brister 1 arbetsmiljén upp-
mirksammas och atgérdas l6pande innan tillbud eller olyckor intriffar. Ge-
nom granskningar som genomforts av Arbetsmiljoverket — som &r det hogsta
kontrollorganet for arbetsmiljon i Sverige och som genomfor regelbundna
granskningar — konstateras att Norsjo kommun har ett gott systematiskt ar-
betsmiljoarbete.

Verksamheten beddmer precis som tidigare, att det dr viktigt med transpa-
rens och kommunikation kring det arbete som gors.

Utover Arbetsmiljoverkets involvering sker aktiviteter Ipande internt for att
identifiera eventuella riskomrdden dér atgérder och uppfoljningar ska ske.

I dagsldget gors en Oversyn, en OSA-analys (organisatorisk och social ar-
betsmiljo) av rapporterade hindelser under tidsperioden 2022-2025 och dess
Overgripande status inom (riskobservationer, tillbud, olyckor). Detta ar ett
uppdrag inom arbetsmiljéingenjorsutbildning genom TCC-Academy (Train
Competence Group AB).

I 6vrigt ingdr fokus pa friskfaktorer i kommunens risk- och konsekvensana-
lyser infor till exempel fordndringar 1 verksamhet samt att chefer anvénder
vedertagna verktyg i form av checklistor och skyddsronder dér eventuella
brister kan lyftas av medarbetare och eller skyddsombud. Arbetsplatstriaffen
ar ocksa ett forum att lyfta eventuella avvikelser.

Arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljoarbetet ir dirutdver ett verktyg
som kan bidra till identifikation av eventuella brister men framfor allt ett
verktyg for att bekréfta att det kontinuerliga arbetsmiljoarbetet fortskrider.

Motionéren indikerar att det under en ldngre tid kommit signaler, bade frén
anstillda och fran fackligt héll, om att det finns brister i arbetsmiljon pa Nor-

sj6 kommuns arbetsplatser.

Forvaltningens ledningsgrupp vilkomnar i sa fall detta underlag sé att det
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PROTOKOLL 30(48)
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§ 21 forts.

kan adresseras géllande status av nuldge och eventuella atgérder som har el-
ler ar pd vég att verkstillas. Detta inom ramen for transparens och kommu-
nikation for att sékerstilla att eventuella brister lyfts och kan bearbetas sa
snart som bara dr majligt.

Chefers forutsattningar att bearbeta och atgérda upplevda brister i arbetsmil-
jon kan behova stédrkas i form av andra resurser, till exempel tillskjutande av
medel i forebyggande syfte eller tid inom utredningar och identifierade at-
girdsforslag. Arbetsmiljoarbete pagér kontinuerligt.

God arbetsmiljo dr en effekt av forebyggande arbetet och aktivt arbete med
uppkomna och identifierade risker, tillbud eller olyckor pé arbetsplatserna.

Vid behov, for att sékerstilla en objektiv bedomning av enskilda drenden
och behov av atgérder, kan externa resurser kopplas in.

Forvaltningen gér bedomningen att en dvergripande extern granskning
skulle utkrdva stora insatser i form av tid och dokumentation fran medarbe-
tare och chefer i etableringen av nulidge. Eftersom arbetsmiljorelaterade hén-
delser kan rapporteras och bearbetas 16pande, kan svarigheten att identifiera
exakt vart problemet dr som storst, eller dédr arbetsmiljon dr som bist, eller
vilka konkreta och effektiva atgédrder for att forbattra arbetsmiljon just i
dagsldget pagdr, innebéra att extern granskning snabbt blir inaktuell och
svarbearbetad.

Stod till chefers forutsittningar att jobba forebyggande med arbetsmiljofra-
gor inom sina verksamheter kan uttryckas som en generell 6nskan i priorite-
ringsmassiga sammanhang.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Motionen avslés.

Yrkanden
Mikael Lindfors (S), Andreas Bertils (S) och Magnus Eriksson (S) yrkar bi-
fall till kommunstyrelsens forslag.

Charlotta Jansson Enquist (M) yrkar bifall till motionen.
Ordforande stéller proposition pd kommunstyrelsens forslag och Charlotta
Jansson Enquists forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt

kommunstyrelsens forslag.

Votering begirs.

Justering (sign)
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§ 21 forts.

Propositionsordning
Ja-rost for kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for Charlotta Jansson Enquists forslag.

Med 21 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar kommunfullmaiktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag

Motion 2025-10-01, aktbilaga
Allménna utskottet 2026-03-02 § 41
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 59

Kommunfullmiktiges beslut
e Motionen avslas.

Mot beslutet reserverar sig samtliga ledamoter fran Moderaterna.

Beslutet skickas till
Moderaterna

Inger Johansson
Eleonore Hedman

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering
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KS-25/00867 § 22

Motion - Krav utdrag ur belastningsregistret vid rekrytering av
omsorgspersonal

Bakgrund
Beredande tjinsteperson: Jenny Soderstrom

Motionen lyfter en viktig fraga om trygghet och sékerhet inom éldre- och
funktionsnedséttningsomsorgen. Det &r av storsta vikt att de personer
som far stdéd och hjidlp av kommunens omsorgspersonal kénner sig trygga
1 kontakten med personalen.

Omsorgen delar motionérens uppfattning om vikten av att forebygga
brott och stérka tilliten till omsorgens verksamheter. Omsorgen har dér-
for for avsikt att pa sikt infora krav pa utdrag ur belastningsregistret vid
nyanstéllning inom omsorgen. Ett sdidant inforande kraver dock att det
sker pa ett rittssdkert, strukturerat och vilplanerat sétt. Det d&r ménga lag-
stiftningar som ska samspela.

Det dr avgorande att processen utformas i dialog med berdrda parter, in-
klusive fackliga organisationer, for att sékerstélla att inforandet sker 1 en-
lighet med géllande lagstiftning och arbetsrittsliga principer. Omsorgen
ser dven behov av att utreda hur utdraget ska anvdndas som en bedom-
ningsgrund, samt vilka rutiner som behdver utvecklas for att hantera in-
formationen pé ett korrekt och sékert sitt.

Lagridsremissen Utokade registerkontroller vid anstdllning vill ge kom-
munerna béttre mojligheter till kontroll av personer som ska anstéllas for
att motverka att personer med brottsliga eller skadliga intentioner tar an-
stillning i kommunala verksamheter. Reglerna foreslas gélla for personer
som ska

* arbeta i hemmet &t dldre personer eller vuxna med funktionsnedstt-

ning,

* arbeta med barn, eller

« anstillas till vissa ledande befattningar inom kommuner.

Regeringens forslag ér att kommuner ska genom en ny lag kunna fa ta del
av ett begrinsat utdrag ur belastningsregistret och misstankeregistret vid
visst arbete med dldre personer och vuxna personer med funktionsned-
sdttning. Regeringen avser begrdnsa kontrollen till de uppgifter ur belast-
ningsregistret som &r relevanta for arbetsgivaren att fa del av, dvs. det bor
kopplas en brottskatalog som utformas utifran lagens syfte och skyddsob-
jekt. En alltfor sndv brottskatalog riskerar att gora lagen mindre dnda-
malsenlig. Med en alltfér omfattande brottskatalog finns det emellertid
risk for ett oproportionerligt ingrepp i den enskildes personliga integritet.
Det tjénar inte heller arbetsgivarens syften som da far
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§ 22 forts.

overskottsinformation att hantera. I dagsléget finns inget registerutdrag
som &r anpassat for dldreomsorgen, vilket innebér att arbetsgivaren kan
be om ett registerutdrag anpassat for annan verksamhet och med en an-
nan brottskatalog

an vad som forvéntas, alternativt eget utdrag i ur belastningsregistret vil-
ket visar allt och ddrmed kan anses vara ett ingrepp 1 individens person-

liga integritet. Omsorgen ser darfor fram emot ett lagstod kopplat till ett

relevant registerutdrag. Lagen forvéntas triada i kraft 2026-03-01.

Omsorgen tillsammans med HR arbetar redan idag med flera insatser for
att sdkerstilla trygg rekrytering, sdsom referenstagning och strukturerade
intervjuer.

Omsorgen stéller sig positiv till motionens intentioner och avser infora
krav pé registerkontroll. Intentionen &r att kontrollen ska ske pa ett ritts-
sakert sétt, med syfte att stirka skyddet for brukare inom dldre- och
funktionsnedséttningsomsorgen.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméiktige
- Motionen anses vara besvarad.

Yrkanden
Hakan Jansson (M) yrkar bifall till motionen.

Magnus Eriksson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Ordforande stiller proposition pd kommunstyrelsens forslag och Hakan Jans-
sons forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrel-
sens forslag.

Votering begérs.

Propositionsordning

Ja-rost for kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for Hakan Janssons forslag.

Med 19 ja-roster mot 7 nej-roster beslutar kommunfullmaiktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Justering (sign)
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Beslutsunderlag

Motion 2025-08-28, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-01-19 § 12
Kommunstyrelsen 2026-02-03 § 23

Kommunfullméktiges beslut
e Motionen anses besvarad.

Mot beslutet reserverar sig samtliga ledamoter fran Moderaterna.

Beslutet skickas till
Hanna Mattsson
Inger Johansson

34(48)
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KS-25/01043 §23

Motion — Inférande av kombinationstjanster for sjukskoters-
kor i Norsjo kommun

Bakgrund
Beredande tjinstepersoner: Asa Eriksson och Hanna Mattsson

Moderaterna har inkommit med en motion ddr man foreslér att Norsjo
kommun inleder dialog med Region Visterbotten for att prova samar-
betsmodeller for kombinationstjinster och identifiera mojliga pilotverk-
samheter inom kommunen dir kombinationstjinster rimligtvis kan info-
ras.

Fagersta och Region Vistmanland har hittat en méjlig vig fram genom
samarbete, dir en framgangsfaktor dr att skoterskorna rekryteras i ndrom-
radet. I Norsjo behover vi antingen rekrytera utanfér kommungréinsen el-
ler hoppas pa att tidigare utflyttade Norsjobor &r intresserade av att
komma tillbaka. I Fagersta och Region Vistmanland innebir rotationen
att man alternerar mellan sjukhusavdelning och kommun vilket kan fun-
gera och vara smidigt.

I Norsjo kommun skulle en séddan tjinst innebédra en kombination mellan
regional priméirvard (Hélsocentralen) och kommunal primérvard (sérskilt
boende, LSS, och hemsjukvard)

Utmaningarna med detta kan bli att behalla specialistkompetens bade pé
regional och kommunal sida. Det innebér ett mérkbart kompetenstapp om
nagon med specialistutbildning inom barn och unga ersitts med en sjuk-
skoterska med geriatrisk spetskompetens. Tjansterna som skulle gé att
anvianda som kombinationstjinster dr, relativt fa, om man vill undvika
stora kompetenstapp och brister i kontinuitet i respektive verksamhet vil-
ket 1 sin tur kan fa konsekvenser for Norsjobon i allminhet. En annan ut-
maning dr att man pé sjukhusavdelningar arbetar i team, grupp eller vérd-
lag. Inom kommunal och regional primérvérd &r man ofta ensam 1 sitt an-
svarsomrade, vilket stdller helt andra krav pa den som ska jobba dven om
man har lang erfarenhet som sjukskoterska.

Norsjo kommuns primarvard och Norsjo hédlsocentral har ett samarbete
som idag dr etablerat och regelbundet. I god och néra vird-anda och med
brukaren 1 fokus har vi kommit I&ngt 1 vart samarbete, framfor allt 1 hur
vi anvédnder samordningsmoten och SIP tréffar. Den fysiska nérheten till
varandra underlattar samarbetet, begransningar 1 lokaler forsvarar.

Regionens édldreskdterska har en mycket viktig funktion 1 arbetet kring
védra mest skora och dér fungerar samarbetet mycket bra.

Verksamheten bedomer att den mest framgangsrika végen till en stabil
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skoterskebemanning - dér livet gér ihop - dr en kombination av vad Norsjo
med omnejd kan bidra till livssituation och livspussel och en utmanande
men héllbar arbetsbelastning.

Fragan om kombinationstjénst har lyfts, i samverkan mellan kommun och
region, flera ganger under ett antal ar, hittills har verksamheterna landat i
att det for ndrvarande inte dr den bésta 16sningen utifrdn ovan beskrivna
utmaningar.

Regional och kommunal primérvard stdr infor fordndringar och pa sikt kan
det bli en huvudman runt all primirvard. Om vi pé vdgen dit, gemensamt
hittar en 16sning som vi tror pad kommer den att testas i vira fOrutséittningar.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméiktige
- Motionen avslés.

Yrkanden
Magnus Eriksson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Charlotta Jansson Enquist (M) yrkar bifall till motionen.

Ordforande stiller proposition pd kommunstyrelsens forslag och Charlotta
Jansson Enquists forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag.

Votering begirs.

Propositionsordning
Ja-rost for kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for Charlotta Jansson Enquists forslag.

Med 21 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar kommunfullméktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag

Motion 2025-10-16, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 31
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 68

Kommunfullmiktiges beslut
e Motionen avslas.

Beslutet skickas till
Moderaterna, Hanna Mattsson, Asa Eriksson

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 37(48)
2026-03-30

KS-25/01121 § 24

Motion — Starkt meddelarfrihet och motverkande av tyst-
nadskultur inom aldreomsorgen

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Hanna Mattsson

Sammanfattning:

Motionéren uttrycker oro for forekomst av tystnadskultur inom &ldre-
omsorgen och foreslar fem dtgérder, inklusive handlingsplan, obligatorisk
utbildning och oberoende enkdtundersdkning. Verksamheten delar motion-
ens intention att sdkerstélla ett Oppet klimat ddr medarbetare tryggt kan
rapportera brister och framfora synpunkter, men kénner inte igen den pro-
blembild som presenteras i motionen.

Aldreomsorgen i Norsjd kommun har redan en vilfungerande struktur for
dialog, rapportering, avvikelsehantering och meddelarfrihet. Det finns inga
indikationer i verksamheten, personaldrenden, arbetsmiljorapporter eller
visselblasarsystemet som pekar pa repressalier eller tystnadskultur.

Vissa av motionens forslag kan tillgodoses inom befintliga rutiner, men att
genomfora stora parallella processer bedoms inte vara motiverat eller pro-
portionerligt utifran radande situation.

Bakgrund

Motiondren beskriver att signaler frén personal skulle tyda pa en tystnads-
kultur och radsla for repressalier inom dldreomsorgen. For att motverka
detta foreslds bland annat handlingsplan, chefsutbildning och extern enkit.
Kommunen foljer gillande lagstiftning om meddelarskydd, visselblasning
och arbetsmiljo, bland annat genom:

- Visselbldsarfunktion

- Enkéter

- Avvikelsesystem for bade HSL och SoL

- Avvikelsesystem for arbetsmiljoavvikelser

- Skyddsombud pa arbetsplatserna

- Regelbundna samverkansmdten pé alla nivaer

- Korta kontaktvégar till chef och 6verordnade chefer

- Obligatoriska utbildningar inom organisatorisk och social arbetsmiljo
for chefer och skyddsombud.

- regelbundna arbetsmiljo- och kvalitetsuppfoljningar.

- att uppmuntra till och utbilda personal om vikten av att rapportera av-
vikelser savil inom arbetsmiljé som inom virden och omsorgen om
brukare.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 38(48)
2026-03-30

§ 24 forts.

Det ér verksamhetens beddmning att systemet fungerar och anvénds utifrén
analys av faktiska personaldrenden, resultat frdn samverkansmoten, arbets-
platstraffar, medarbetardialoger och kontakter genom arbetstagarorganisat-
ioner och arbetsplatsombud, inkomna avvikelser och visselblasningar.
Sammanstillningen visar att verksamheten inte har nagra tecken pa tyst-
nadskultur och att de befintliga strukturerna for meddelarfrihet &r vil eta-
blerade och anvénds. Personalen i dldreomsorgen framfor regelbundet syn-
punkter, kritik och forbattringsforslag.

Att personal uttrycker synpunkter eller lyfter problem leder inte till repres-
salier. Statistiken visar:

- Inga avsked de senaste aren
- Fa varningar, och dessa har inte koppling till meddelarfrihet
- Ingen indikation pa att kritik tystas ner

Medarbetare har ocksa vid flera tillfillen lyft utmaningar i media utan att
detta lett till negativa konsekvenser.

Slutsats

Aldreomsorgen i Norsjé kommun har en &ppen kultur med etablerade kana-
ler for dialog, rapportering och forbittringsarbete. Verksamheten delar mot-
ionens intention men ser inte att forslagen motsvarar ett identifierat behov.
Befintliga arbetssitt bedoms vara tillrdckliga och vil fungerande.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Motionen avslés.

Yrkanden
Mikael Lindfors (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beatrice Andersson (KD) yrkar bifall till motionen.

Ordforande stiller proposition pd kommunstyrelsens forslag och Beatrice An-
derssons forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt kommun-
styrelsens forslag.

Votering begérs.

Propositionsordning

Ja-rost for kommunstyrelsens forslag.

Nej-rost for Beatrice Anderssons forslag.

Med 19 ja-roster mot 7 nej-roster beslutar kommunfullmaiktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL
2026-03-30

§ 24 forts.

Beslutsunderlag

Motion 2025-11-05, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 32
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 69

Kommunfullmiiktiges beslut
e Motionen avslas.

Beslutet skickas till
Kristdemokraterna
Hanna Mattsson
Inger Johansson

39(48)

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande

Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 40(48)
2026-03-30

KS-25/00869 § 25

Motion - Att forlanga underskoterskeutbildningen i Norsjo till
fyra terminer i stéllet for tre

Bakgrund

En motion inkom fran Moderaterna i augusti 2025 angiende att forldnga
underskoterskeutbildningen 1 Norsjo till fyra terminer 1 stillet for tre.
Verksamheten har utrett frigan och konstaterar att det dr mojligt att for-
langa utbildningen till fyra terminer i stillet for tre. Det finns bade fordelar
och nackdelar med att forlénga utbildningen.

En forléngd utbildning kommer innebéra ett minskat genomflode av elever
vilket innebdr att inkomsterna kommer att minska.

Utifrédn rddande ekonomiska ldge ser inte verksamheten att det &r en skélig
utokning av prioritering. Verksamheten ser inte heller att beslut om fyra
terminer skulle 16sa problematiken med att en del elever har svart att full-
folja studierna.

Ekonomi
Okad prioritering med 200 000kr/4r

Tidsbegrinsningar/tidsperspektiv
Start hosttermin 2026

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Motionen avslas.

Yrkanden
Magnus Eriksson (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Hakan Jansson (M) yrkar bifall till motionen.

Ordforande stéller proposition pa kommunstyrelsens forslag och Hakan
Janssons forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt kom-
munstyrelsens forslag.

Votering begirs.

Propositionsordning

Ja-rost for kommunstyrelsens forslag

Nej-rost for Hdkan Janssons forslag

Med 21 ja-rdster mot 5 nej-roster beslutar kommunfullméktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 41(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 25 forts.

Beslutsunderlag

Utlatande, bilaga

Motion 2025-08-28, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-01-19 § 17
Kommunstyrelsen 2026-02-03 § 27

Kommunfullmiiktiges beslut
e Motionen avslés.

Mot beslutet reserverar sig samtliga ledamoter frdn Moderaterna.

Beslutet skickas till
Moderaterna
Camilla Hedlund
Susanne Liden

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL
2026-03-30

§ 26
Ajournering av sammantradet

Kommunfullmiiktiges beslut
e Sammantrddet ajourneras i 5 minuter.

42(48)

Efter ajourneringen beslutar kommunfullmiktige att ateruppta dverlagg-

ningarna.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande

Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 43(48)
2026-03-30

KS-25/01161 §27

Motion - Inrattande av Norsjo satellit- och trygghetsskola i Ba-
stutrask

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Camilla Hedlund

Moderaterna i Norsjo har inkommit med en motion om att inrétta en Nor-
sj0 satellit- och trygghetsskola 1 Bastutrdsk. Motionen lyfter behovet av
lugnare, mer anpassade larmiljoer for elever som under kortare perioder
behover sirskilda stodinsatser innan dtergang till ordinarie klass. Forslaget
bygger pa sma grupper, specialpedagogisk kompetens, flexibla beman-
ningslosningar och tidsbegransade placeringsperioder. Bastutrdsk pekas ut
som en lamplig ort med tillgéngliga lokaler och god trygghet.

I verksamhetens analys konstateras att intentionen om stérkt studiero och
bittre stod delas, men att det foreslagna uppliagget inte ar forenligt med
skollagens bestimmelser om resursskolor. En resursskola dr en egen sko-
lenhet som endast tar emot elever med omfattande behov av sérskilt stod
och placering sker pa frivillig grund — inte genom tidsbegrinsade perioder.
Verksamheten bedomer dven att organisatoriska och pedagogiska krav,
bland annat behovet av legitimerade &mneslérare inte kan uppfyllas i en
satellitverksamhet 1 Bastutrdsk utan betydande merkostnader och minskad
kvalitet. En flytt av stodfunktioner till Bastutrdsk skulle dessutom innebara
risk for social isolering och minskad flexibilitet for eleverna, samt hogre
kostnader per elev givet dagens elevunderlag. Sammantaget bedomer verk-
samheten att motionens forslag inte dr genomforbart inom lagens ramar
eller pa ett ekonomiskt och pedagogiskt hallbart sétt.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Motionen avslas.

Yrkanden
Mikael Lindfors (S), Jennie Thorgren (L) och Sara Lindgren (KD) yrkar
bifall till kommunstyrelsens forslag.

Per Rud-Petersen (M) och Hékan Jansson (M) yrkar bifall till motionen.
Ordforande stéller proposition pa kommunstyrelsens forslag och Per
Rud-Petersens forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt

kommunstyrelsens forslag.

Votering begirs.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 44(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 27 forts.

Propositionsordning
Ja-rost for kommunstyrelsens forslag
Nej-rost for Per Rud-Petersens forslag

Med 21 ja-roster mot 5 nej-roster beslutar kommunfullmaiktige enligt
kommunstyrelsens forslag.

Beslutsunderlag

Utlatande - inrdttande av Norsj0 satellit- och trygghetsskola 1 Bastutrésk,
bilaga

Motion 2025-11-14, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 39

Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 72

Kommunfullmiktiges beslut
e Motionen avslas.

Mot beslutet reserverar sig samtliga ledamoter fran Moderaterna.

Beslutet skickas till
Moderaterna
Camilla Hedlund

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 45(48)
2026-03-30

KS-26/01073 § 28

Motion — Utred forutsattningar for fjarrgymnasium med volley-
bollinriktning i Norsjo kommun

Bakgrund
Beredande tjénsteperson: Sladjana Mijatovic

En motion har inkommit till Norsjé6 kommun fran Kristdemokraterna med
rubriken ” Motion-utred forutsittningar for fjairrgymnasium med volley-
bollinriktning”.

Motionen foreslar att kommunen analyserar mdjligheterna att erbjuda
gymnasieutbildning via fjarrundervisning i samverkan med Skellefted samt
att etablera en lokalt profilerad volleybollinriktning i Norsjo.

Underlag:

Skellefted driver ett fjarrgymnasium (start 2023) som riktar sig till elever i bland
annat Norsjo med teori via fjarr och APL i hemkommunen.

Hemkommunen ansvarar for lokal, nitverk, handledning, skolméiltider och resor.

Lagramar:

Svenska Volleybollférbundet (SVBF) och Riksidrottsforbundet beskriver

tva végar:

- RIG (riksrekryterande, helhetsansvar inkl. boende/tillsyn) och

- NIU (lokal/regional antagning, samverkansavtal mojliggor forsta-
handsmottagning

Volleyboll-Sverige idag:

RIG finns i Falkdping (Allebergsgymnasiet) och NIU-skolor bl.a. i Umea
(Maja Beskow), Lund, Halmstad, Jonkoping m.fl. med 9—-15 tim/vecka
traning 1 kombination med klubbtrining.

Skolverket: For att anordna NIU kravs huvudmannens ansdkan och till-
styrkan frin specialidrottsforbundet; for RIG krévs separat process och
omfattande 4taganden. Amnet specialidrott kan ingé enligt gymnasiefor-
ordningen (podngramar).

Tre spar att se over:

1) Lokal volleybollprofil utan NIU/RIG-status — schemalagd specialidrott
kraver dock NIU/RIG; annars kan man anvéinda skolans individuella
val (t.ex. idrottsval) och foreningssamarbete for traning utanfor skoltid.
(Notera begransningen att specialidrott kriver NIU/RIG).

2) Samverkan med befintlig NIU (Umed) — elever stannar i Norsjo, ldser
fjarrgymnasiet men far strukturerad volleybolltrdning lokalt via fore-
ning + RF-SISU stod, och vid behov periodiserade triningsdagar/ldger
i Umea eller Skelleftea. Antagning/mottagning styrs av samverkansavtal.

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN
Kommunfullmaktige

PROTOKOLL 46(48)
2026-03-30

§ 28 forts.

3) Ansodka om egen NIU Volleyboll i samverkansomride — kriaver
SVBF:s tillstyrkan, dokumenterat elevunderlag, tranarkompetens, an-
laggningar och forméga att leverera 200500 podng specialidrott inom
ramen for gymnasiet.

Spér 1:
I dagsldge inte mojlig da Norsjo kommun inte bedriver ordinarie gymnasie-
utbildning.

Spér 2:
Giller inte denna motion dé den handlar om samarbete med Skellefted och
Umed bedriver ingen fjirrundervisning inom gymnasiet.

Spar3:

Skellefted kommun saknar i dagslége tillstdnd att bedriva RIG eller NIU
utbildning kopplat till volleybollinriktning.

Skelleftea kommun dger rétten att ansdka om utdkat tillstind hos skolin-
spektions enheten och vi som en annan huvudman kan ej pdverka det beslu-
tet.

Mot bakgrund av ovanstaende bedomer forvaltningen att det i nuldget sak-
nas forutsittningar att etablera ett fjdrrgymnasium med volleybollinrikt-
ning 1 enlighet med motionens intentioner.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
- Motionen avslas.

Yrkande
Magnus Eriksson (S) yrkar att motionen ska anses besvarad.

Ordforande stéller proposition pd kommunstyrelsens forslag och Magnus
Erikssons forslag och finner att kommunfullméktige beslutar enligt Mag-
nus Erikssons forslag.

Beslutsunderlag

Motion 2025-10-27, aktbilaga

Utbildnings- och omsorgsutskottet 2026-03-02 § 40
Kommunstyrelsen 2026-03-17 § 73

Kommunfullméktiges beslut
e Motionen anses besvarad.

Beslutet skickas till
Kristdemokraterna, Sladjana Mijatovic, Camilla Hedlund

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 47(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

KS-26/00093 § 29

Interpellation — Kvalitet pa maten vid dldreboenden

Bakgrund

Lars-Ake Holmgren (KD) har inlimnat en interpellation till kommunsty-
relsens ordférande och ordférande for utbildnings- och omsorgsutskottet
angédende kvalitet pa maten vid dldreboenden.

Beslutsunderlag
Interpellation 2026-02-03, bilaga
Interpellationssvar, bilaga

Kommunstyrelsens ordférande Mikael Lindfors (S) besvarar interpellat-
ionen. I dvrigt sker debattinldgg vartefter interpellationen forklaras be-
svarad och overldggningen avslutad.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



NORSJO KOMMUN PROTOKOLL 48(48)
Kommunfullmaktige 2026-03-30

§ 30
Avslutning

Kommunfullméktiges ordférande Lars Israelsson (S) sammantridet for
avslutat.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande Expediering



