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Öppet brev till Regeringen 

Norsjö kommun och Norsjöbygdens Näringsliv vill med detta öppna 
brev till Regeringen framföra att den avskaffade spårbyteslagen får 
katastrofala följder för en liten landsbygdskommun.  Vi vill se en 
omedelbar ändring, eftersom invandrad arbetskraft gör stor skillnad i 
en kommun som vår.  

Vi vill protestera mot de politiska beslut som hindrar oss från att välkomna 
och integrera den invandrade arbetskraft som vi så väl behöver. Nya 
invånare är en förutsättning för tillväxt i en kommun där varje människa 
räknas. 

Eftersom spårbyteslagen avskaffades 2025 och ändringen gäller 
retroaktivt, har det lett till att både enskilda familjer och våra lokala 
arbetsgivare har drabbats. Efter ett omtalat utvisningsbeslut sluter 
Norsjöbygden i dagarna upp bakom familjen Ghorbani-Masoudi från Iran 
där föräldrarna tidigare gjort ett spårbyte. Med beviljade arbetstillstånd 
har de under fyra års tid bidragit genom att gå till jobbet i bristyrken, de 
har köpt hus och byggt ett hem, de har varit aktiva i föreningslivet med 
mera. De har gjort allt vi kan önska av någon som flyttar till vår kommun.  

Vi finner detta utvisningsbeslut helt oacceptabelt. Ansökan om 
förlängning skickades in i november 2024 och beslutet kom först nu, ett år 
senare. Nu har familjen tre veckor på sig att lämna landet.  

Beslutet skadar vårt samhälles tilltro till rådande regelverk och hämmar 
våra lokala arbetsgivares möjlighet att rekrytera rätt kompetens.  För 
fortsatt tillväxt, ökade skatteintäkter och välfärd krävs att våra lokala 
arbetsgivare kan rekrytera. Och vi ser arbetskraftsinvandring som en av 
flera viktiga pusselbitar.   

Samtidigt som inflyttarlotsar gör allt för att locka fler invånare till våra 
nordligaste län väntas vi skicka hem en redan väl integrerad och 
fungerande familj. Hur inkonsekvent och förtroendeskadligt är inte det? 

När väl integrerade invånare och medarbetare rycks ifrån oss påverkar det 
leveransen av service och välfärd till våra invånare och företag. I vår 
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kommun med knappt 4 000 invånare har vi en åldrande befolkning, få 
nyfödda och en skriande brist på arbetskraft.  
2025 har vi hittills tappat 150 invånare, vilket motsvarar 3,45 procent, 
något som placerar oss på topplistan för de kommuner som tappat relativt 
mest. I vår kommun Norsjö, den tionde minsta i Sverige, är varje person av 
betydelse.  

Nationella beslut fattade av Riksdagen, vars syfte är att verka för hela 
Sverige, underminerar oss som redan kämpar med att upprätthålla 
grundläggande service inom vård, skola och omsorg.   

Norsjö kommun vill med detta brev vädja till Regeringen att omgående se 
över de politiska beslut som gör att fungerande invånare som bidrar till 
samhället tvingas lämna vår bygd.  Det finns fler fall i vår bygd där delar av 
en familj fått uppehållstillstånd, medan andra, som i fallet Ali Dawran 
Nabi Zada, lever under utvisningshot även om han arbetar och bidrar. 

Vi betonar att dessa individer behövs, och att de gjort allt som stått i deras 
makt för att möta samhällets krav. Det bör utgöra en tillräcklig grund för 
att de ska beviljas fortsatt vistelse.  

Mikael Lindfors Eleonore Hedman 
Kommunstyrelsens ordförande (S) Kommunchef   

 Peder Carlzon,  
Ordförande, Föreningen Norsjöbygdens Företag 

Gunnar Westermark,  
Ordförande, Bastuträsk Företagareförening 

Jonas Nordin, regionchef Västerbotten, Företagarna 

Se Norsjöbygdens film på sociala medier: 

Instagram:  

https://www.instagram.com/reel/DRFLvF3jENQ/?igsh=MTNscXVxZjkydDd
xYg== 

Facebook:  
https://fb.watch/DrZJ--FKMz/ 
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